
                                                               
 

 
3ª CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO – EDITAL SME Nº. 001/2023   

LISTAGEM DO CONCURSO  
 
 

LOCAL DA DESIGNAÇÃO: na SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
 

Conforme processo de designação dos Servidores da Educação, convocam-se os 

profissionais, para preenchimento de vagas remanescentes de trabalho, de acordo 

com o cronograma abaixo: 
 

 

CARGO: EEB – Especialista da Educação Básica                                              43 vagas      
 

CLASSIFICADOS: 40º a 100º   
 

Data: 14/01/2025 (terça feira) 

HORÁRIO: 14  horas   

    

 

DATA CARGO HORÁRIO Nº DE VAGAS CLASSIFICAÇÃO 

14/01/2025 

(Terça feira) 

EEB 

Especialista da 

Educação Básica  

14: OO 

às 

15:30  

43 

40º a 100º  

Edital 01/2023- Concurso 

 

 
 

OBS: As Unidades Escolares para o exercício serão divulgadas na Secretaria 
Municipal de Educação, a partir do dia 13/01/25 (Segunda-feira) 

 
PARA CADA CARGO CONCORRIDO, O 

CANDIDATO DEVERÁ APRESENTAR OS  
DOCUMENTOS 

 

 
• Cópia CPF (do candidato (a) e esposo (a). 
• Cópia do Título de Eleitor, com comprovante de votação da última 
eleição. 
• Cópia da Carteira de Identidade. 
• Cópia do Cartão de cadastramento PIS/PASEP. 
• Cópia da Carteira de Trabalho (página da foto frente/verso), para quem 
não tem cartão PIS/PASEP. 
• 01 foto 3x4 (recente). 
• Cópia da Certidão de Nascimento ou Casamento. 
• Cópia da Certidão de Nascimento de filhos menores de 14 anos e 
comprovante de escolaridade.(somente para o cargo de ASG) Se não 
for estudante, o comprovante de vacinação. 

 

 
 
 
 
 
 

• Declaração de dependentes do Imposto de Renda (IRRF). 
• Cópia comprovante de residência. 
• Cópia do comprovante de escolaridade e titulação 
acompanhado do original. 
• Atestado de antecedentes criminais, emitido através do site 
https://wwws.pc.mg.gov.br/atestado ou na 
delegacia. 
• Contagem de tempo de serviço exercido no cargo 
pretendido, conforme item 9.3. 
• Número da Conta Corrente Caixa Econômica Federal) (No 
ato da contratação). 
• Atestado médico pré-admissional (emitido por um médico 
do trabalho / validade 30 dias). 

 

Araxá, 10 de janeiro de 2025 
 
 

Zulma Moreira 
Secretária Municipal de Educação 


