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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAXA

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 551

- DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

Fica instituida a Equipe Técnica Auxiliar Municipal - ETAM.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais e
constitucionais, DECRETA:

Art. 1°. Fica instituida a Equipe Técnica Auxiliar Municipal —
ETAM, o6rgao de consultoria da Administragao Publica, do Grupo de
trabalho Interno do IPDSA para a execugdo do Plano Diretor e do
Conselho de Desenvolvimento para assuntos relacionados a imple-
mentagdo e execuc¢do do Plano Diretor e da legislagdo a ele correlata,
que tera a seguinte composi¢ao:

I - Um representante do Instituto de Planejamento e Desenvolvi-
mento Sustentavel de Araxa — IPDSA;

II - Um representante da Secretaria de Obras Publicas e Mobilida-
de Urbana;

III - Um representante da Secretaria de Servigos Urbanos;

IV - Um representante da Secretaria de Desenvolvimento Econd-
mico, Inovagao e Turismo;

V - Um representante da Secretaria de Desenvolvimento Rural;

VI - Um representante da Secretaria de Educacao;

VII - Um representante da Secretaria de Saude;

VIII - Um representante da Secretaria de Governo;

IX - Um representante da Controladoria Geral do Municipio;

X - Um representante da Secretaria de Seguranca Publica;

XI - Um representante da Secretdria de Esportes;

XII - Um representante da Fundagdo Cultural Calmon Barreto;

Art. 2°. Sao atribui¢des da Equipe Técnica Auxiliar Municipal —
ETAM:

I - Acompanhar e participar das etapas de revisdo, implantacdo e
elaboracdo do Plano Diretor Municipal;

II - Promover, fomentar e integrar estudos e projetos para o desen-
volvimento do Municipio de Araxd e monitorar a implementacéo e
moderniza¢ao do Plano Diretor Municipal;

III - Subsidiar a elaboracdo das metas dos Programas e agdes do
Plano Diretor Municipal;

IV - Sugerir e acompanhar o Conselho de Desenvolvimento e
Acompanhamento do Plano Diretor para a inser¢do de medidas;

V - Comparecer a todos os féruns comunitarios;

VI - Promover se necessario, articulagao técnica intersetorial para
consecucdo dos objetivos do Plano Diretor Municipal;

VII - Emitir pareceres pertinentes a legislagao urbanistica vigente;

VIII - Prestar auxilio técnico ao Conselho de Desenvolvimento e
Acompanhamento do Plano Diretor e ao Grupo de trabalho Interno do
IPDSA,;

IX - Assegurar a participacdo dos municipes de suas entidades
representativas em todas as fases do processo de Planejamento do
Plano Diretor;

X - Desempenbhar outras atribui¢des que lhe venham a ser conferi-
das;

Art. 3°. A Equipe Técnica Auxiliar Municipal — ETAM ira se
reunir sempre que necessario for podendo inclusive ser a pedido da
Administra¢do Publica ou convocado pelo Grupo de Trabalho Interno
do IPDSA, bem como a pedido da empresa contrata para Execucéo da
Reforma do Plano Diretor.

Art. 4°. A Equipe Técnica Auxiliar Municipal — ETAM, ¢ de
carater provisorio, que tem validade em quanto durar a revisdo e
implanta¢ao do Novo Plano Diretor do Municipio de Araxa.
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Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa

DECRETO N°552 - DE 01 DE DEZEMBRO DE 2021

Fica instituido o Conselho de Desenvolvimento e Acompanha-
mento do processo de revisao do Plano Diretor.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribuigdes legais e
constitucionais, DECRETA:

Art. 1°. Fica instituido o Conselho de Desenvolvimento e Acom-
panhamento do processo de revisao do Plano Diretor que sera consti-
tuido por 22 (vinte e dois) membros titulares, e respectivos suplentes
assim definidos:

I - Superintendente do Instituto de Planejamento e Desenvolvi-
mento Sustentavel de Araxa — IPDSA;

II - Um representante de cada um dos seguintes orgaos/ entidades:

a) Secretaria Municipal de Obras Publicas e Mobilidade
Urbana;

b) Secretaria Municipal de Fazenda Planejamento e Gestao;

¢) Secretaria Municipal de Servigos Urbanos;

d) Secretaria Municipal de A¢ao Social;

e) Procuradoria Geral do Municipio;

f) Ordem dos Advogados do Brasil — Subsecdo de Araxa;

g) Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Minas
Gerais — CREA — Inspetoria de Araxa;

h) Companhia de Saneamento de Minas Gerais — COPASA;

i) Poder legislativo, que podera ser representado pelo
Presidente da Camara Municipal ou pessoa a ser designada por este,
da Comissdo de Agricultura, Comércio, Planejamento Ambiental
Urbano e Rural, da Camara Municipal;

j) Associagdo Comercial e Industrial de Araxa — ACIA;

k) Companhia Brasileira de Metalurgia e Mineragao — CBMM,;

I) Conselho Regional dos Corretores de Imoveis — CRECI
Araxa;

m) Centro Universitario do Planalto de Araxd — UNIARAXA;

n) Sindicato do Comércio -SIND COMERCIO ARAXA;

0) Instituto Estadual de Floresta — IEF Araxa;

Art. 2°. Sdo atribui¢des do Conselho de Desenvolvimento e
Acompanhamento do Plano Diretor:

I - Sugerir a adogao de medidas legais ou administrativas necessa-
rias a realizag@o de seus objetivos;

II - Propor a revisdo e atualizagdo permanente do Plano Diretor,
parcial ou globalmente, quando fatos emergentes a aconselhem ou
resultados de sua aplicacdo a determinem;

III - Opinar sobre toda a matéria atinente ao Plano Diretor do
Municipio;

IV - Acompanhar a Elaboragio e Implementagdo do Plano Diretor
Municipal;

V - Orientar sobre os projetos de lei e decretos necessario a atuali-
zagdo e complementag@o do Plano Diretor;

VI - Aplicar a legislagdo do Municipio atinente ao desenvolvi-
mento municipal, estabelecendo-lhe uma interpretagdo uniforme;

VII - Opinar sobre as alteragdes dos padrdes urbanisticos estabe-
lecidos pelo Plano Diretor;

VIII - Emitir pareceres nos processos encaminhados ao Conselho
pelo Poder Executivo Municipal, incluindo as indicagdes oriundas do
legislativo;

IX - Desempenhar outras atribuigdes que lhe venham a ser confe-

ridas;

X - Participar dos Féruns comunitarios;

XI - Articular discussdes para a implementacdo do Plano Diretor
Municipal;

XII - Deliberar sobre casos nao previstos na lei do Plano Diretor
Municipal e na legislagdo Municipal correlata;

XIII - Acompanhar diretamente a execu¢do do contrato com a
empresa contratada para a Execugdo da Reforma do Plano Diretor;

Art. 3°. O conselho ird se reunir sempre que necessario for e
podendo ser a pedido da Administragdo Publica ou convocado pelo
Grupo de Trabalho Interno do IPDSA, bem como a pedido da empresa
contrata para execu¢ao da Reforma do Plano Diretor.

Art. 4°. O Conselho de Desenvolvimento e Acompanhamento do
processo de revisdo do Plano Diretor ¢ um Conselho de carater
provisorio, que tem validade em quanto durar o processo de revisao e
implantag¢do do Novo Plano Diretor do Municipio de Araxa.

Art. 5°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa

DECRETO N° 561 - DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre o provimento de cargo em comissio que mencio-
na.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais e
constitucionais e de acordo com a Lei Municipal n°® 7.488/2021,
DECRETA:

Art. 1°. Fica exonerado o Sr. FELIPE ROCHA DA SILVA, do
cargo em comissdo de Assessor de Controle de Pareceres em Proces-
sos Licitatorios — Nivel 3, lotado na Secretaria Municipal Fazenda,
Planejamento e Gestao.

Art. 2°. Fica nomeado o Sr. FELIPE ROCHA DA SILVA, para o
cargo em comissao de Assessor de Elaboragdo de Atas — Nivel 2,
lotado na Secretaria Municipal de Fazenda, Planejamento e Gestao.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2021.

RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa

DECRETO N°562 - DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre o provimento de cargo em comissio que mencio-
na.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso de suas atribui¢des legais e
constitucionais ¢ de acordo com a Lei Municipal n°® 7.488/2021,
DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada a Sra. CRISTIANE APARECIDA
MORAES MIRANDA, para o cargo em comissdo de Assessor de
Controle de Pareceres Licitatorios — Nivel 3, lotada na Secretaria
Municipal de Fazenda, Planejamento e Gestao.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagio,
produzindo seus efeitos a partir de 01 de dezembro de 2021.
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RUBENS MAGELA DA SILVA
Prefeito Municipal de Araxa

SECRETARIA DE EDUCACAO

CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO I
DA REALIZACAO E CARATER DA CONFERENCIA

Art. 1°. A Secretaria Municipal de Educagao realizara a Confe-
réncia Municipal de Educacéo (CME), conforme diretrizes estabeleci-
das pelo Forum Estadual Permanente de Educagdo de Minas Gerais
(FEPEMG) ¢ com a Conferéncia Estadual de Educagdo de Minas
Gerais (CEEMQG), Fase Preparatoria da Conferéncia Nacional de
Educagao (CONAE).

§1° O municipio de Araxa realizara a Etapa Municipal da CEEMG
2022 no dia 14 de dezembro de 2021, de forma presencial, no Saldo de
Eventos do Virgilius Palace Hotel, localizado na Rua Dr. Franklin de
Castro, n° 545, Centro — Araxa/MG, adotando todos os protocolos de
seguranga contra a Covid-19, propostos pelos Orgdos de Saude.

§2° A Conferéncia Municipal de Educagdo possui carater mobili-
zador ¢ deliberativo com o propdsito de apresentar o “Documento
Relatorio Final” que contemple a avaliagao da situacdo do cumpri-
mento das Metas Intermediarias do Plano Estadual de Educagdo
(PEE), apontando possibilidades para a melhoria do alcance das
estratégias previstas; fomentar a pactuagdo de responsabilidades entre
os entes federativos que garantam o direito a Educagdo; exigir
empenho e agilidade no cumprimento do PEE; monitorar e avaliar a
implementagdo dos planos estadual e municipal de educaco, os
avangos e os desafios para as politicas publicas educacionais.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2° - A Etapa Municipal da CEEMG 2022 tem por objetivos:

§1° Geral:

I. mobilizar a populag@o local para intensificar o monitora-
mento e avaliagdo do cumprimento dos Planos Municipal e Estadu-
al de Educacg@o, suas metas e estratégias, propondo melhorias a
politica municipal, estadual e nacional, bem como responsabilida-
des, corresponsabilidades, atribui¢des entre os entes federativos, de
forma a garantir condigdes de oferta de uma educag@o com qualida-
de social, democratica, gratuita, inclusiva, laica, popular, publica e
presencial com seguranga para todas as pessoas.

§2° Especificos:

I. acompanhar e avaliar as deliberagdes da CONAE e da
CONAPE de 2018, verificar os seus impactos e proceder as atuali-
zacdes necessarias para a elaboragdo da Politica Nacional e Estadu-
al de Educagdo;

II. monitorar e avaliar a implementacdo do Plano Municipal de
Educacdo (PME), com destaque especifico ao cumprimento das
metas e das estratégias intermedidrias, sem prescindir de uma
analise global do Plano e proceder as indicacdes de acdes que
promovam avangos nas politicas publicas educacionais;

I1. exigir empenho e agilidade no cumprimento do PEE.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DA ETAPA MUNICIPAL

Art. 3° A Conferéncia Municipal de Educag¢do foi instituida por
meio de Decreto Municipal N° 557 de 1° de dezembro de 2021 e sera

organizada por uma equipe de profissionais designada pela Secretaria
Municipal de Educacdo e por uma Comissdo Organizadora Local,
criada para esse fim, em conformidade com o Regimento da CEEMG
2022.

Art. 4° A Comissdo Organizadora Local sera composta, além de
profissionais da Secretaria Municipal de Educago, por membros do
Conselho Municipal de Educacdo e terd na sua composi¢do as
representagdes locais dos segmentos e setores, garantindo, no minimo,
a seguinte representacao:

[. 01 (um) representante da gestao da Educagao publica (muni-
cipal ou estadual);

II. 01 (um) representante dos trabalhadores em Educagao;

III. 01 (um) representante dos estudantes;

IV. 01 (um) representante das familias dos estudantes.

Paragrafo unico: A Conferéncia Municipal de Educagdo contara
com a articulagdo entre a Secretaria Municipal de Educagdo ¢ as
demais Secretarias Municipais, o Poder Legislativo e o Poder Execu-
tivo.

Art. 5° A CME utilizard como subsidio os Documentos Referén-
cia produzidos pelos Forum Nacional de Educagdo (FNE) e pelo
Forum Nacional Popular de Educagdo (FNPE); a Lei n® 23.197/2018,
que institui o PEE para o periodo de 2018 a 2027.

Art. 6° A CME contara com a participagdo representativa dos
diversos segmentos educacionais, integrantes dos Conselhos de
Educacao e Conselhos Escolares, representantes dos poderes Executi-
vo, Legislativo e Judiciario, entidades sociais e todos os profissionais
e pessoas da populacdo em geral dispostas a contribuir para a melhoria
da Educagdo do municipio de Araxa e de Minas Gerais, conforme
critérios estabelecidos neste Regimento.

CAPITULO IV
DO CREDENCIAMENTO DOS PARTICIPANTES

Art. 7° O credenciamento dos participantes da CME, sera feito
exclusivamente de forma virtual através de preenchimento de formu-
lario de inscrigdo elaborado para este fim.

§ 1° O formulario de inscrigdo de que trata o caput estara disponi-
vel no formato online, através de Formulario Google, que sera
disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educagio, até o limite
de preenchimento de vagas, reguladas de acordo com protocolo de
seguranga sanitaria.

§ 2° O link de acesso ao formulario de inscri¢do/credenciamento
sera amplamente divulgado e enviado para todas as Unidades das
redes de ensino do municipio de Araxa.

§ 3° A divulgacdo interna em cada Unidade de Ensino e para sua
respectiva comunidade escolar, bem como a indicagdo de seus
representantes, ficara sob a responsabilidade da equipe gestora da
Unidade escolar.

§ 4° O link de acesso ao formulario podera também ser solicitado
pelas pessoas interessadas em participarem da CME, por telefone ou
e-mail da Secretaria Municipal de Educacdo de Araxa.

§ 5° Inscrigdes / credenciamentos poderdo ser admitidos presen-
cialmente no local do evento apenas para os eixos tematicos cujas
vagas, limitadas em razao de observac¢do do protocolo sanitario, nao
tenham sido preenchidas pelo credenciamento online.

§ 6° Todos as pessoas que se inscreveram, de forma online ou
presencial, receberdo orientagdes na recepgdo do evento, juntamente
com seus crachas, indicando o Eixo Tematico para o qual esta apto a
participar.
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Art. 8° As pessoas com deficiéncia, interessadas em participar da
Conferéncia, deverao indicar na ficha de inscrigdo o recurso de acessi-
bilidade necessario que devera ser garantido para sua plena participa-
¢do na Etapa Municipal.

CAPITULO V
DA TEMATICA E PROGRAMACAO

Art. 9° Conforme determinagdo do Regimento da CEEMG 2022,
a Etapa Municipal devera se ater ao tema “PLANO ESTADUAL DE
EDUCACAO - Inclusio, Equidade e Qualidade Social: compromisso
com o direito e a defesa da Educagdo democratica, gratuita, inclusiva,
laica, popular, pblica e presencial com seguranga para todas as pesso-
as”, que sera discutido por meio dos seguintes eixos tematicos:

I Democratizagdo da Educagdo — acesso, permanéncia,
construg¢ao de conhecimento e terminalidade; construgdo de conheci-
mento e terminalidade;

II.  Educacdo e diversidade - reconhecimento, democratizagio,
direitos humanos, justica social, equidade e inclusao;

III. Financiamento da Educagdo - gestdo, transparéncia e
controle social;

IV.  Gestdo democrética - participa¢@o popular e controle social;

V. Politicas intersetoriais de desenvolvimento e Educagdo -
cultura, ciéncia, trabalho, meio ambiente, saude, tecnologia e inova-
¢ao;

VI. Qualidade social, avaliag¢@o e regulagdo das politicas educa-
cionais;

VII. Valorizagdo dos profissionais da Educagdo - formagao,
carreira, remuneracdo e condi¢des de trabalho e saude.

§ 1° O Eixo II sera subdividido em Eixo II-a: para debate sobre
Pessoas com Deficiéncia e Eixo II-b para o debate sobre Educagao
Ambiental, Educagdo de Jovens e Adultos, populagio LGBTQIA+,
mulheres, povos do campo, das aguas e das florestas, pessoas em
situagdo de itinerancia, negros e negras, povos indigenas, quilombo-
las, pessoas em restrigdo ou em privagdo de liberdade, pessoas em
situac@o de rua e outras populagdes vulnerabilizadas.

§ 2° As discussdes do Eixo II de que trata o paragrafo anterior
serdo organizadas em grupos distintos.

CAPITULO VI
DA METODOLOGIA NAS ETAPAS DA CONFERENCIA

Art. 10 A Conferéncia Municipal de Educagdo tera a seguinte
programagao:

I.  Credenciamento de forma remota, conforme § 1° do Art. 7°.

II.  Solenidade de abertura: Hino Nacional, Hino Municipal,
fala das autoridades (Prefeito e Secretaria Municipal de Educacao)

III.  Palestra Prof. Dr. Bruno Barbosa Borges

IV.  Divisdo dos participantes por Eixos, para analise e debate de
cada tematica, com posterior escolha de seus representantes para a
Plenaria Final.

V. Eleicao dos delegados para representarem o municipio na
Etapa Territorial.

VI. Plenaria Final para apresentagdo e votagdo das propostas de
cada Eixo.

VII. Apresentagdo dos Delegados eleitos a Comissdo organiza-
dora da Conferéncia.

VIIIL. Encerramento

CAPITULO VII
DAS PLENARIAS DOS EIXOS

Art. 11 As Plendrias de Eixo serdo realizadas agrupamentos, de
acordo com cada um dos 7 Eixos, a excecdo do Eixo II que sera

subdividido em 2 grupos.

Art. 12 Para a realizagdo das Plenarias de Eixos serdo adotados

os seguintes procedimentos:

1. apresentagdo da equipe de coordenagdo dos trabalhos: um/a
coordenador/a e um/a auxiliar, sendo um/a encarregado/a de tempo e
inscrigdes e um/a encarregado/a do registro de propostas de emendas
aditivas e supressivas;

II.  leitura do conjunto dos paragrafos de cada Eixo e concomi-
tante registro do nome da pessoa que fizer o pedido de destaque a cada
paragrafo lido;

III.  apos a leitura completa de todo o Eixo, abrir espago para a
apresentacdo do destaque que sera feita somente pela pessoa que fez
a solicitagdo.

IV. Durante a apresentagdo dos destaques ndo serdo aceitas
novas solicitagdes de pessoas que nao se manifestaram no momento
adequado;

III. verificagdo da existéncia de posicionamento contrario,
seguida de defesa e votacdo dos destaques que se dara sempre na
ordem de manter o texto original ou proceder a alteragdo, com registro
da porcentagem de votos para cada destaque proposto e aprovado.

V.  definigao de até 10 (dez) destaques que foram propostos por
Meta para garantir o cumprimento das Estratégias por Eixo, para
encaminhamento a Etapa subsequente.

Paragrafo Unico: A coordenagdo das Plendrias de Eixo sera
exercida por membros/as da Comissdo Organizadora Local.

Art. 13 Na Etapa Municipal, assim como em todas as Etapas da
CEEMG 2022 as emendas que poderdo ser aplicadas ao Documento
Base produzido pelo FEPEMG deverao ser somente de dois tipos:

1. aditivas — que terdo como objetivo sugerir o acréscimo de novos
dispositivos ao texto de cada paragrafo;

II. supressivas parciais — que terdo como objetivo sugerir a
exclusdo de dispositivos do texto em cada paragrafo.

Art. 14 As intervengdes nas plenarias de Eixo deverdo acontecer
num intervalo de tempo de no maximo trés minutos para cada partici-
pante.

§1° Transcorridos dois minutos de fala, o/a auxiliar de Mesa
encarregado/a de tempo e inscrigdes, informara que faltard um minuto.

§2° As declaragdes de voto deverao ser encaminhadas, por escrito,
para posterior registro nos anais da Etapa Municipal da CEEMG 2022.

Art. 15 Os debates da Etapa Municipal deverdo orientar-se por
uma visdo ampla, abrangente, inclusiva e sistémica da Educacao,
primando pela garantia do processo democratico; pelo respeito mutuo
entre os participantes; pela promocao da pluralidade de ideias, identi-
dades e expressoes; pela consideragdo a representatividade dos
segmentos e setores sociais; e pelo fortalecimento da articulag@o entre
os entes federados.

Art. 16 A apresentacdo, a discussdo e a votagdo dos destaques
admitidos serdo realizadas durante os trabalhos das Plenarias de Eixo.

Paragrafo unico: Nao serfo admitidos destaques de redagao.

Art. 17 Serdo adotados os seguintes critérios durante a discussao
¢ as deliberagdes das emendas aditivas e supressivas:

I.  os paragrafos relativos aos respectivos Eixos constantes do
Documento Base que nao forem destacados oralmente na plenaria por,
pelo menos, uma pessoa delegada do Eixo, serdo considerados aprova-
dos automaticamente.

II.  havendo posicionamento divergente quanto ao mérito de
qualquer paragrafo destacado do Documento Base, a coordenagdo dos
trabalhos deve garantir uma defesa favoravel e uma contraria, antes do
processo de votagao;

III. uma vez instalado o Regime de Votagdo das propostas, fica
vedado o levantamento de quaisquer questdes;
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IV. as emendas que obtiveram mais de 70% de votos das pesso-
as presentes nas Plenarias de Eixo, serdo incorporadas ao Documento
Relatorio Final,

V.  das emendas que obtiverem mais de 40% ¢ menos de 70%
de votos das pessoas presentes nas Plenarias de Eixo, até 10 (dez)
propostas por Meta, poderdo ser escolhidas para serem encaminhadas
para apreciacdo na Plendria Final.

VI. as emendas destacadas e discutidas nas Plenarias de Eixo,
que obtiverem 40% ou menos de votos das pessoas presentes, serdo
consideradas rejeitadas.

Art. 18 As emendas aditivas e supressivas que forem propostas
poderdo sofrer ajustes de redagdo a partir de acordos ou consensos
formulados por ocasido do processo que antecede a votacdo. Isso
podera acontecer, cumulativamente, desde que:

I.  ndo atrase o andamento dos trabalhos;
II.  seja apresentada imediatamente apos o encerramento da
votacdo da proxima emenda.

Paragrafo Unico: Nos casos do caput, ¢ vedada a alteragdo do
mérito da emenda a aprovada.

Art. 19 Além das emendas aditivas e supressivas também poderdo
ser apresentadas mogdes.

§1° Mogao ¢ a proposigdo, indicagdo por escrito pela qual um
participante ou um grupo deles expressa seu repudio, sua solidarieda-
de ou seu louvor.

. Somente as pessoas eleitas como delegadas poderao
apresentar mogoes.

II.  As mogdes deverdo versar sobre conteudo de carater
municipal, estadual, nacional ou internacional.

III. Somente serdo aceitas para aprovagdo ou rejeicdo mogoes
que forem assinadas por um terco ou mais das pessoas delegadas
credenciadas na Etapa Municipal ou que forem apresentadas por duas
ou mais entidades de abrangéncia municipal representadas na Confe-
réncia.

IV. As mogdes deverdo ter, no maximo, uma lauda e ndo
poderao substituir nem serem conflitantes com as deliberacdes da
Etapa Municipal da CEEMG 2022.

V. As mogdes serdo recebidas pela Comissdo Organizadora
Local até 30min antes da Plenaria Final.

VI. As mogdes terdo sua admissibilidade avaliada pela Comis-
sdo Organizadora Local da Etapa Municipal da CEEMG 2022, segun-
do os critérios anteriormente enunciados.

VII. As mog¢des admitidas pela Comissao Organizadora Local da
Etapa Municipal da CEEMG serdo encaminhadas para deliberagdo da
Plenéria Geral Final, ao término da votagdo das propostas advindas
das Plenarias por Eixo e, posteriormente, serdo encaminhadas a
instancia a que se destinam.

CAPITULO VIII
DA ELEICAO DOS DELEGADOS

Art. 20 A abertura dos trabalhos de elei¢des para delegados/as
ocorrera uma hora antes do encerramento da Conferéncia, ou antes
disso, desde que os sete Eixos tenham encerrado seus trabalhos.

§1° Os/As delegados/as serdo eleitos/as pelos seus pares: estudan-
tes elegem estudantes; familias elegem familias; gestores/as elegem
gestores/as; membros/as de movimentos sociais elegem membros/as
de movimentos sociais e assim consecutivamente.

§2° Quando ndo houver representa¢do do segmento, a respectiva
vaga deverd ser encaminhada ao segmento com maior percentual
seguinte. Nao havendo ainda representagdo, a vaga sera encaminhada
ao grupo da educag@o basica, para o respectivo segmento correlato.

§3° Na ocorréncia de nimero maior de vagas do que candidatos, a

Comissdo Organizadora Local terd autonomia para distribuir as vagas
restantes de acordo com critérios proprios, respeitado o nimero total
de vagas do municipio e a participagdo de todos os segmentos interes-
sados.

Art. 21 A quantidade de delegados sera calculada proporcional-
mente a base populacional o municipio, contemplando um quantitati-
vo de suplentes na mesma proporgao.

§1° Os delegados/as eleitos/as na Etapa Municipal poderdo
participar da Etapa Territorial e, se escolhidos da Etapa Estadual.

§2° Sera assegurada a participagdo na CEEMG 2022 de, no
minimo, 50% dos/as delegados/as representando a Educag@o Basica,
30% dos/as delegados/as representando a Educag@o Superior e 20%
dos/as delegados/as representando a educacdo profissional e tecnolo-
gica.

CAPITULO VII
DA PLENARIA FINAL

Art. 22 A Plenaria Final serd realizada por representacdo dos
segmentos participantes em cada Eixo, pelos delegados eleitos, pelos
coordenadores dos trabalhos de cada Eixo e seus auxiliares, pelos
membros do Conselho Municipal de Educa¢do e pela Comissdo
Organizadora Local.

Art. 23 Na Plenaria Final, serfo apresentadas somente as emendas
aditivas e supressivas de cada Eixo, conforme Art. 17, inciso V, que
obtiveram de 40 a 69% dos votos para uma nova apreciagao.

Paragrafo unico: Serdo consideradas aprovadas as emendas que
obtiverem votagdo em maioria simples, ou seja, mais de 50% de votos
das pessoas presentes na Plenaria Final.

Art. 24 As emendas encaminhadas para a Plenaria Final, com
mais de 70% de votos das pessoas presentes nas Plendrias de Eixo,
serdo incorporadas ao Documento Relatério Final, ndo necessitando
de nova validacao nesta etapa.

Art. 25 Durante o processo de votacdo das propostas, fica
vedado o levantamento de quaisquer questdes.

CAPITULO IX
DO RELATORIO FINAL

Art. 26 Com o objetivo de assegurar a elaboragdo do “Documento
Relatoério Final”, coerente e que possa contribuir para a formulagado
das agdes e politicas publicas subsequentes, serd constituido pela
Comissdo Organizadora Local um Grupo de Trabalho Especial
responsavel pela sistematizagdo das emendas aprovadas na Etapa
Municipal da CEEMG 2022.

Paragrafo unico: O Grupo de Trabalho Especial seguira as
orientacdes da Comissdo de Monitoramento e Sistematizacdo do
FEPEMG.

Art. 27 Constardo do Documento Final da Conferéncia Municipal
2021 as propostas aprovadas com 70% ou mais nas Plenarias de Eixos
e mais trés de cada Eixo que obtiveram de 40 a 69% nas plenarias de
eixo, que foram submetidas a Plenaria final e aprovadas e os paragra-
fos do texto base que ndo forem objeto de destaque na Etapa Final.

Art. 28 Os registros das emendas aditivas e supressivas feitas ao
Documento Base serdo encaminhados a Comissdao de Monitoramento
e Sistematizacdo do FEPEMG, dentro de cinco dias Uteis, apos a
realizagdo da Conferéncia Municipal, de modo a assegurar o cumpri-
mento do prazo necessario para que sejam sistematizadas, disponibili-
zadas ao conjunto das pessoas delegadas eleitas e constem da Etapa
Territorial.
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Art. 28 Os registros das emendas aditivas e supressivas feitas ao
Documento Base serdo encaminhados a Comissdo de Monitoramento
¢ Sistematizagdo do FEPEMG, dentro de cinco dias tteis, apds a
realizagdo da Conferéncia Municipal, de modo a assegurar o cumpri-
mento do prazo necessario para que sejam sistematizadas, disponibili-
zadas ao conjunto das pessoas delegadas eleitas e constem da Etapa
Territorial.

§1° A Comissdo Organizadora Local serd responsavel pelo
referido encaminhamento.

§2° Os registros citados no caput serdo encaminhados pela Comis-
sdo Organizadora Local para a Coordenagdo da Comissdo de Monito-
ramento ¢ Sistematiza¢do do FEPEMG para o e-mail: ceemg.sistema-

tizacao@gmail.com, em formato .DOC, conforme orientacdo especi-
fica do FEPEMG.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29 O Regimento Interno da Conferéncia Municipal de
Educagdo 2021 sera publicado no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Araxa, onde podera ser acessado por todos os interessa-
dos.

Art. 30 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora da Etapa Municipal.

o
60
Resolucio n’ 49, de 30 de novembro de 2021.

Cria a Comissdo Temporiria de Analise de Dispensa de
Chamamento Publico para celebrar parceria com organizagio da
sociedade civil inscrita no Conselho Municipal do Idoso

O Conselho Municipal do Idoso de Araxa (CMIA), na qualida-
de de o6rgdo deliberativo, responsavel pelas defini¢des de politicas
publicas de atendimento aos idosos no Municipio de Araxa, no exerci-
cio de suas atribuicdes legais previstas nas Leis Municipais n.°
3.492/1999 e n.° 4.884/2006, ¢ nas Leis federais n.° 10.741/2003
(Estatuto do Idoso) ¢ n.° 8.842/1994 (Politica Nacional do Idoso);

CONSIDERANDO o pedido formulado no Oficio n® 76/2021, da
organizacao da sociedade civil “Associacdo Lar Ebenézer”;

CONSIDERANDO a decisao do plenario do CMIA, em sessao
extraordinaria do dia 30 de novembro de 2021, conforme respectiva
ata lavrada,

RESOLVE:

CONSELHO
MUNICIPAL
DO IDOSO
DE ARAXA

+

Art. 1°- Fica constituida a Comissdo Temporaria de Analise de
Dispensa de Chamamento Publico para celebrar parceria com organi-
zacdo da sociedade civil inscrita no Conselho Municipal do Idoso, a
qual estd composta de forma paritaria pelos seguintes conselheiros:

I- Juliana Machado Gongalves e Silva — representante ndo-gover-
namental

II- Marcella Costa Fontes — representante governamental

II1- Victor Hugo Gimenes Fraga - representante ndo-governamen-
tal

IV- Viviane Jordelina Souza da Silva - representante governamen-
tal

Art. 2°- Esta Resolug@o entra em vigor na data de sua publicagio,
com efeitos retroativos a 30 de novembro de 2021.

Araxa, 30 de novembro de 2021.
Victor Hugo Gimenes Fraga

Vice-Presidente do Conselho Municipal do Idoso de Araxa
Presidente em Exercicio

Fundagao Cultural
/\Calmon Barreto

PORTARIA N° 042 de 03 de Dezembro de 2.021

Designa Comissao de Analise, Selecio e Fiscalizacio da execu-
c¢iio dos projetos a serem apresentados pelas pessoas no Ambito da
Lei de Emergéncia Cultural Aldir Blanc N° 14.017 de 29 de junho
de 2020.

A Presidente da Fundag¢do Cultural Calmon Barreto de
Araxa, no uso de suas atribuicdes legais, Constitucionais e Estatuta-
rias;

Considerando a Resolugdo nimero 04 do Conselho Municipal de
Politicas Culturais, do dia 30 de novembro de 2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica assim constituida a Comissdo de Analise, Selegdo e
Fiscalizagdo da execugdo, dos projetos a serem apresentados pelas
pessoas no ambito da Lei de Emergéncia Cultural Aldir Blanc, Lei n°
14.017 de 29 de junho de 2020:

1. Janete Maria Rezende da Cunha
2. Mirlane Lazara Deckers

3. Sebastiana Barbosa Cunha e Sousa
4. Suellen Daiana Silva

Art. 2°- Os critérios para a selecdo e fiscalizagdo da execugao dos
projetos pela Comissdo de Analise, Sele¢do e Fiscalizagdo, assim
como seus procedimentos de trabalho serdo definidos pelo Conselho
Municipal de Politica Cultural em reunido, e serdo formalizados em
ata da referida reunido.
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Art. 3°- Revogam-se as disposi¢des em contrario, especificamen- Araxa-MG, 03 de dezembro de 2.021.
te a Portaria 11 de 23 de setembro de 2020, entrando esta Portaria em
vigor na data de sua publicag@o. CYNTHIA ROCHA VERCOSA

Presidente da Fundac¢io Cultural
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. Calmon Barreto de Araxa
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